3 Centrale thema's

JAARVERSLAG
IN HET KORT

Goo

OPVANG EN ONDERWIJS

Passende
opvang
en
passend
onderwijs

Positionering
en
profilering

Team-
ontwikkeling

2025

Een jaar waarin we

Hoogtepunten 2025

verder bouwden aan

kwaliteit,
samenwerking en
deskundigheid.
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Aandacht
Voor kinderen én collega's

v

aandacht voor burgerschapsvorming
en sociale ontwikkeling van kinderen;
investeren in sociale veiligheid,
gedragscode en deskundigheid;
strategische personeelsplanning;
aandacht voor verzuim, welzijn en
ontwikkeling van medewerkers;
kwaliteitsgesprekken op alle KC's. ‘b
S

AN

Bevlogen
Samen leren en groeien

« aandacht voor scholing en
professionalisering;

« opleiden van toekomstige
professionals;

« traineeprogramma, stages
en stagebureau;

« medewerkers ontwikkelen

G "

samenwerking met ouders,
gemeenten, zorg- en
maatschappelijke partners;

kennis delen en leren van elkaar
binnen GOO;

netwerken waarin professionals
expertise uvitwisselen;

solidariteit en ondersteuning tussen
locaties.

audi

best

Verbindend
Samen sterker

GOO in cijfers

3

gemeentes

2

kindcentra met
opvang en
onderwijs

4

locaties met
alleen opvang
16

VVE-locaties

|

kindcentrum met
gespecialiseerde
opvang en sbo

|
expertisecentrum
|

stafbureau Midden in de samenleving

kansen voor ieder kind; % ﬁ

opvang en onderwijs dichtbij huis;

16 VVE-locaties voor een sterke start;
samenwerking met ouders, gemeenten
en maatschappelijke partners;
leefbaarheid kleine kernen;

kinderen voorbereiden op hun rol in de
samenleving.

2.727 Midden in de samenleving

kinderen in onderwijs
2.186

kinderen in opvang

516

medewerkers

32,3 miljoen

omzet
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Onze essentie

Tot bloei
laten komen

Kinderen begeleiden,
stimuleren en inspireren 2odat
2ij 2ich ontwikkelen tot
zelfbewuste wereldburgers die
blijven leren.

Deskundig
Kwaliteit elke dag een
stap beter

kwaliteitsdenken en cyclisch
werken;

ts;

scholing;

uurlijke visitatie;

kennisdeling via netwerken
taal,
IB'ers.

rekenen, gedrag en

Avontuurlijk
We doen het met lef

digitalisering;

nieuwe organisatie- en HR-
processen;

ontwikkeling functiegebouw;
scenario's rondom beleid en
bekostiging.

Onze locaties

(Kinderopvang Kindpark)

Boekel Venhorst

Petrus Donders

't Otterke —

~ Beek en Donk

|

Aarle-Ri

\4

De Mortel

Bakel

Cornelius

Dompelaar

Elsendorp

D

Milheeze
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