
 

VACATURE 

Bij Stichting GOO geloven we dat binnen onze kindcentra in Gemert-Bakel, Laarbeek en Boekel, een 

goede samenwerking tussen opvang en onderwijs de toekomst heeft. Daarom hebben we een 

doorlopende leerlijn voor kinderen van 0 tot 13 jaar ontwikkeld. Wij geven kinderen de ruimte om 

zichzelf te zijn en om zich te ontwikkelen. 

Zoek je een baan waarin je de kans krijgt mee te denken, jezelf te ontwikkelen en door te groeien? 

GOO voor opvang en onderwijs is voor haar locatie Beekrijk in Laarbeek op zoek naar: 

Pedagogisch medewerkers 

Dagopvang 0 tot 4 jaar  

• ± 20 – 28 uur per week en in elk geval beschikbaar op maandagmiddag, dinsdag de gehele 

dag, donderdag- en vrijdagmiddag.  

• Bereidheid om meer uren ingezet te worden.  

Naschoolse opvang (BSO) 

• ± 16 – 26  uur per week en beschikbaarheid op maandag-, dinsdag- en donderdagmiddag op 

de Tiener BSO en op vrijdagmiddag op BSO Beekrijk.  

• Bereidheid om meer uren en eventueel ook binnen dagopvang ingezet te worden. 

• In toekomst uitbreiding van uren mogelijk. 

Een veilige plek  

Als pedagogisch medewerker creëer je een plek waar kinderen zich veilig voelen en zichzelf kunnen 

zijn. Je bent verantwoordelijk voor de dagelijkse opvang, ontwikkeling, verzorging en begeleiding van 

kinderen. Je zorgt er elke dag voor dat kinderen een leuke dag hebben én zichzelf ontwikkelen.  

Hoe zie jij jouw toekomst?  

Wij hebben oog voor helden. Dat zijn onze kinderen, maar zeker ook onze medewerkers! Wij willen 

dat jij goed in je vel zit en jezelf kunt blijven ontwikkelen als je dat wilt. Je krijgt als pedagogisch 

medewerker alle mogelijkheden om jezelf te ontplooien en om door te groeien. Doordat wij zowel 

opvang als onderwijs in huis hebben, zijn er bij ons volop carrièremogelijkheden.  

We zoeken pedagogische medewerkers die beschikken over de volgende kwaliteiten en voldoet aan 

de volgende kwalificaties:  

• De kwalificatie-eisen van pedagogisch medewerker. 

• VVE-certificaat of certificaat babyspecialist zijn een pré. 

• Flexibel inzetbaar: als het nodig is ben je bereid om extra uren te werken. 

• Enthousiast (maar dat spreekt voor zich, toch?). 



• Een open houding, je communiceert duidelijk en vindt een transparante werkwijze 

belangrijk. 

Kun jij niet wachten om samen met collega’s binnen Beekrijk te werken? 

Stuur je schriftelijke reactie (motivatiebrief en CV) uiterlijk 21 mei 2021 naar 

marjo.vanhorne@stichtinggoo.nl. Heb je een voorkeur voor dagopvang of BSO vermeld dit dan in 

jouw sollicitatiebrief.   

De eerste gesprekken vinden (onder voorbehoud) plaats op 26 mei 2021.  

 

Meer informatie over de vacature?  

Voor meer informatie over de vacature kun je contact opnemen met Lies Siebring, teamleider, 

bereikbaar via 06-30611584.  

Deze vacature wordt zowel intern als extern uitgezet. Bij gelijke geschiktheid gaat de voorkeur uit 

naar een interne kandidaat. 
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